Vyber na obsadenie pracovnej pozicie

KniZnica Ruzinov

Pracovna pozicia:

knizniéno-informacny pracovnik (knihovnik)

Napln prace: samostatné vykonavanie odbornych knihovnickych cinnosti,
poskytovanie a spracovanie bibliografickych informacii
a faktografickych informacii , resersi,
konzultantska a poradenska sluzba s pouzitim informacnych
technologii,
praca v kniznicnom systéme ARL (Rapid),
vypozicné sluzby,
individualna a kolektivna praca s pouzivatelom,
informacna priprava pouzivatelov,
praca s kniznicnym fondom,
flexibilita, kreativita, predpoklady pre interaktivnu a tvorivl pracu
s pouzivatelmi kniznice,

Poziadavky: Minimalne pozadované vzdelanie: uplné stredoskolské s maturitou
(knihovnictvo), pripadne VS - Katedra knizni¢nej a informacnej
vedy,

Prax nie je podmienkou, ale je vitana.

Osobnostné Samostatnost’, zodpovednost’, spolahlivost, preciznost, prijemné

predpoklady: vystupovanie, dobré komunikacné a prezentacné zrucnosti,
schopnost’ pracovat v time aj samostatne, ochota vzdelavat sa
a pracovat’ na sebe,
flexibilita, kreativita, predpoklady pre interaktivnu a tvorivl pracu
s pouzivatelmi kniznice réznych vekovych kategorii

PonUkame: flexibilnd a tvorivl pracu, moznost osobného a odborného rastu

Zaciatok podla dohody,

pracovného nastup mozny ihned’

pomeru:

Typ pracovného
pomeru:

Trvaly pracovny pomer na plny Uvazok.

Miesto vyberového
konania:

Kniznica Ruzinov
Tomasikova 25

Meno kontaktnej
osoby:

Mgr. Eva Gomolcakova

Mobil:

0901 725 905

e-mail:

gomolcakova@kniznica-ruzinov.sk




